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Geachte heer De Jager, 
 
Naar aanleiding van het spoedoverleg met de Vaste Commissie voor Financiën met als 
onderwerp Loonbelasting en directeur-grootaandeelhouder (DGA), dd. dinsdag 6 november 
2007, verzoekt de SRA u met ondersteuning van MKB Nederland, VNO/NCW en andere 
beconorganisaties  ((NFB, CB, NOAB, NIBA, NivRA, NOvAA en VLB), om bij de keuze voor wat 
betreft de loonheffing DGA te opteren voor één jaar algehele uitstel en niet voor een 
keuzeregeling. 
 
Deze keuze is mede ingegeven door de beraadslagingen tijdens het spoedoverleg. Een tweetal 
opties, naast onverkorte invoering werden genoemd: 

1. Een zogenaamde ‘workaround’, waarin alle DGA’s i.p. in de loonheffing blijven; Tot 1 
februari 2008 kan de DGA’s die dit niet willen, op basis van opting out, kiezen voor 
overheveling naar de IB (voorlopige aanslag)  

2. Uitstel met een jaar.  
 
Uit de verdere discussie kwam naar voren dat van bovengenoemde opties, optie 1 erg hoge 
kosten voor de Belastingdienst met zich meebrengt. Bovendien bestaan er dan twee DGA-
regimes naast elkaar. Uiteraard heeft optie 2 als nadeel dat de beoogde lastenverlichting voor 
de DGA een jaar later komt. 
 
Voor de praktijk (DGA, belastingadviseurs en Belastingdienst) geldt uitstel als de beste optie, 
gekoppeld aan een integrale analyse van de fiscale en sociaalverzekeringsplichtige positie van 
de DGA. De uitvoering van het amendement De Nerée/Dezentjé Hamming kan dan per 1 
januari 2009 met de juiste middelen en de juiste intenties worden uitgevoerd. Zo zal eind 2008 
zeer waarschijnlijk, conform de intenties in het Belastingplan 2008, de voorlopige aangiften, 
aanslagen en bezwaar in deze digitaal verlopen. Bovendien zijn alle organisaties van mening 
dat u in de geboden tijd ook alle andere wetsregels en verduidelijkingen met betrekking tot de 
DGA in ogenschouw kunt nemen. Het neveneffect van de optie uitstel, namelijk uitstel van 
verlichting van administratieve lasten, is tevens minder zwaarwegend dan de nadelen van een 
keuzeregeling.  
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De genoemde organisaties zijn uiteraard bereid om u daarvoor alle relevante informatie te 
verschaffen en door middel van een open discussie tot een voor alle partijen gewenste situatie 
te komen. In de verwachting u hiermee van dienst te zijn geweest, verblijven wij 
 
Hoogachtend, 
 
Namens SRA, 
 

 
 
drs. J.F.M. Zweekhorst 
Bestuurslid en voorzitter Fiscale Commissie  
 
 
 
Deze brief wordt mede ondersteund/ondertekend door 
 
MKB Nederland 
VNO/NCW 
 
en de beconorganisaties: 
 
NFB  Nederlandse Federatie Belastingadviseurs 
CB   College Belastingadviseurs 
NIBA   Stichting Nationaal instituut voor Belasting- en Bedrijfsadviseurs 
NivRA   Koninklijk Nederlands instituut voor Registeraccountants 
NOAB  Nederlandse Orde van Administratie- en Belastingdeskundigen 
NOvAA  Nederlandse Orde van Accountants-Administratieconsulenten 
VLB  Vereniging van accountants en belastingadviesbureaus 
 
 
 
 
cc.      Leden Vaste Commissie voor Financiën 
  Secretaris beconoverleg  


